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OFFRE D'EMPLOI
CHARGE-E DE PROJETS - SUBSTANCES PSYCHOACTIVES

L'Association pour la santé publique du Québec (ASPQ) est un organisme indépendant a but non lucratif
qui réunit des partenaires citoyens et organisationnels pour faire de la santé durable, par la prévention,
une priorité. Notre équipe est constituée de personnes engagées qui unissent leurs expertises pour
développer des initiatives novatrices en faveur de la santé de la population.

Description du poste

L'ASPQ est a la recherche d'une personne chargée de projets afin de se joindre a une équipe
multidisciplinaire engagée dans plusieurs projets touchant aux substances psychoactives (SPA). Le
premier mandat consistera a mobiliser une communauté intersectorielle de personnes concernées par la
banalisation de l'alcool a agir collectivement contre celle-ci a 'échelle autant individuelle que collective.

Réles et responsabilités

Sous la supervision de la direction de projets en substances psychoactives, la personne aura pour mandat
d'assurer la mise en ceuvre des activités, le suivi et I'évaluation nécessaires a la réalisation des projets en
collaboration avec une diversité de partenaires.
Responsabilités spécifiques
Elaborer des plans daction et les réaliser selon Iéchéancier, les objectifs et le budget prévus.
Organiser et animer des rencontres de consultations et des comités citoyens.
Développer des partenariats stratégiques et animer des espaces de concertations intersectoriels.
Collecter, analyser et interpréter des données et des connaissances liées aux SPA.

Participer a lidentification d'enjeux stratégiques et élaborer des recommandations en matiere de
politiques publiques sur les positions de I'équipe en substances psychoactives.

Identifier les besoins et créer des stratégies et des outils de prévention adaptés aux publics cibles.
Rédiger des documents (revues de littérature, sondages, bilans, demandes de financement, etc.).
Produire des outils de communications, communiqués de presse, mémoires ou avis publics.
Représenter 'ASPQ lors de colloques, kiosques ou rencontres en présentiel ou en virtuel.
Participer aux représentations politiques (rencontres avec des élu-es, consultations publiques).
Agir a titre de conférencier-e et de porte-parole dans les médias sur ses dossiers.

Assurer la coordination des travaux réalisés par des ressources externes affectées au projet.

Autres responsabilités

Contribuer activement a la vie interne de l'organisme en assistant aux réunions d'équipe, en
collaborant a différents événements ou activités et en offrant un soutien a I'équipe de I'ASPQ.

Exécuter toute autre tache en lien avec les projets et la mission de l'organisme.



https://aspq.org/

Profil de compétences

L'ASPQ recherche une personne qui souhaite se développer professionnellement au sein de notre équipe.
Nous privilégierons une candidature qui présente :

Un dipl6éme universitaire de 1er cycle ou toute autre expérience pertinente, une maitrise ou une
expérience en dépendance, santé publique ou gestion de projet constitue un atout ;

Un intérét et des connaissances liées a la consommation de substances psychoactives ;

Une capacité d'autonomie, d'organisation du travail et d'adaptation au changement ;

De trés bonnes habiletés de communication et d'animation ;

Une maitrise impeccable du francais, autant écrit que parlé, bilinguisme un atout ;

Une volonté et un plaisir de travailler en intersectorialité ;

Une aisance avec la suite Microsoft Office et l'utilisation des technologies.

Qualités personnelles

L'ASPQ accorde une grande valeur a la qualité des relations de travail et de I'épanouissement personnel et
distinctif de chaque personne au sein de I'équipe. Nous recherchons une candidature qui saura répondre
aux valeurs de 'organisation et de I'équipe qui la composent. Nous sommes a la recherche d'une personne :

Dynamique, engagée et professionnelle ;

Rigoureuse dans son travail, soucieuse et trés appliquée ;

Sympathique et qui possede de I'entregent ;

Fiable, organisée et capable de gérer différentes priorités ;

Autonome et qui a un sens de l'initiative ;

Mobilisatrice et stimulée par le travail d'équipe.

Conditions du poste

Entrée en poste : Dés maintenant

Type de contrat : Permanent

Horaire : 35h/semaine

Salaire : Entre 31,71 $ et 34,32 $/h, selon I'expérience et I'échelle salariale en vigueur

L'ASPQ offre un salaire concurrentiel et des avantages sociaux avec une politique de travail flexible
permettant de concilier la vie personnelle et professionnelle. 'ASPQ permet de travailler de la maison ou

depuis ses bureaux situés a Montréal a la Maison de la santé durable,

Ce poste vous interpelle? Acheminez votre lettre d'intention avec votre curriculum vitae par courriel d'ici le
3 mars a substances@aspq.org. Les entrevues et 'embauche pourraient avoir lieu avant cette date.

Merci de votre intérét!
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