Maison
de la santé
durable

Un espace de travail collaboratif et flexible, dédié
aux organismes oeuvrant dans la santé, le développement
durable et la qualité de vie.




Née dans un contexte postpandémique, la Maison de la Santé Durable propose un lieu unique ou les
OBNL mutualisent leurs ressources, réduisent leurs codts et renforcent leur impact collectif. En favorisant
la collaboration, le partage d'expertises et la réduction de I'empreinte carbone, cet espace innovant
soutient pleinement leur mission de promouvoir une santé durable pour tous.



NOS OBJECTIFS

Economiser sur les frais de location d’espaces de bureau

En mutualisant les espaces, la MSD permet aux organismes
de réduire leurs codts fixes.

Favoriser une économie circulaire entre les OBNL

La MSD encourage le partage de ressources et de services
(communications, comptabilité, équipements, etc.), souvent trop
colteux pour une seule organisation.

Renforcer le réseau autour d'un objectif commun :
la santé durable de la population

En réunissant des organismes aux missions convergentes,

la MSD facilite la collaboration, le réseautage et la concertation
sur des enjeux communs, afin de maximiser I'impact collectif
sur la santé durable de la population.




POUR LES ORGANISMES

Un espace de travail collaboratif et flexible doté d'un accés universel.

Des économies et une mutualisation des ressources : réduction des colts fixes
et partage des services essentiels.
Un lieu favorisant la collaboration et le partage de connaissances.

Une réduction de I'empreinte carbone : grace a la limitation des déplacements
et au partage des espaces et équipements.

POUR LES BAILLEURS DE FONDS

Un soutien accru aux missions des organismes : leur permettant
de se consacrer pleinement a leurs missions.

Une optimisation de leur investissement : pour un impact maximal.

Une collaboration renforcée en amont des projets : pour s'assurer d'actions
complémentaires.

Une portée élargie des réalisations : grace a une meilleure coordination
et un effet collectif amplifié.

POUR LA POPULATION QUEBECOISE

Soutenir des projets innovants : favorisant des milieux de vie sains pour les
générations actuelles et futures.

Servir de modéle inspirant : en documentant un milieu de travail durable et
en partageant les lecons apprises.

Offrir une porte d'entrée unique : pour accéder aux organismes et s'impliquer
en santé durable.
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NOS PARTENAIRES
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https://quebecsanstabac.ca/cqts
https://www.championsforlife.ca/fr/home
https://www.sciencepresse.qc.ca/
https://www.cqemi.org/fr/
https://www.ecpar.org/fr/
https://equilibre.ca/
https://lacantinepourtous.org/
https://samsante.org/
https://www.la-vague.ca/
https://collectifpetiteenfance.com/
https://www.maillon-vert.com/
https://www.montrealmetropoleensante.ca/
https://polliflora.com/
https://pour3points.ca/
https://www.reseauacces.com/
https://reseaufemmesenvironnement.org/
https://www.ellio.ca/
https://reussiteeducative.quebec/
https://www.litteratieensemble.ca/
https://synergiesanteenvironnement.org/
https://www.foodbridge.ca/fr/accueil/
https://refips.org/
https://www.episode.ca/fr
https://aspq.org

PORTRAIT DE NOS MEMBRES )

La Maison de la santé durable regroupe aujourd’hui 24 organismes membres, sélectionnés pour leur alignement avec
les thématiques de I'Association de la Santé Publique du Québec (ASPQ) et leur contribution a la promotion de la santé
durable. Ensemble, ils forment un écosysteme riche, diversifié et complémentaire.
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La Maison de la Santé Durable,
plus quun espace collaboratif de
travail : un lieu pour apprendre
ensemble, refléchir mieux...

et avancer plus vite

A la Maison de la Santé Durable, l'ntelligence collective est une pratique
vivante, concrete et structurée. En rejoignant notre équipe, nos membres
integrent un écosysteme de collaboration pensé pour favoriser la
mutualisation des connaissances, le partage d’expériences et 'émergence
de solutions communes.

Nous proposons une gamme d’espaces pour co-construire :

* Des rencontres de directions générales

* Des ateliers de formations et de co-développement

* Des comités thématiques

« Des moments conviviaux et informels



NOS TARIFS
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ESPACES DE TRAVAIL

* Espace de travail en aire ouverte réservé : a partir de 271 $ / mois / espace

* Bureau fermé réservé : a partir de 487 $ / mois / bureau

+ Salles de réunion incluses dans le prix de location des espaces

STATIONNEMENT

+ a partir de 220 $ / mois (location long terme uniquement)

* a partir de 2 $/h (pour les 4 premieres heures)

+ a partir 5 $/h (chaque heure supplémentaire), avec un maximum de 17 $ par journée
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IMPRESSIONS

+ Noir et blanc : a partir de 0,008 $ + 15 % frais de gestion
+ Couleur : a partir de 0,065 $ + 15 % frais de gestion
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ENVIE DE NOUS REJOINDRE ?

Morgane André

Agente événementiel et communication

Association pour la santé publique du Québec (ASPQ)
514 528-5811 poste 208

maisonsantedurable@aspq.org

Maison de la Santé Durable
5455 avenue de Gaspé, suite 200
Montréal (Qc) H2T 3B3

Ligne orange arrét Rosemont
Bus 30 arrét Saint-Denis / du Carmel

Notre offre ne répond pas a vos besoins ? "ATELIERS .
E Qi cenr AUTAT o ES,ACE
Si la Maison de la santé durable n'est pas adaptée a I\CAE}E\ITE’%FE (&Eﬁ FAUBOURS SAINT-LAURENT B B} o entremise  pesPSSIBLES

votre organisation, d'autres espaces collaboratifs pourraient
répondre a vos besoins.
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Maison

Voici quelques lieux et organisations partenaires vers lesquels h I/s Philanthropique o .
otman M‘
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https://location.loisirsport.net/
https://www.atelierscreatifs.org/
https://www.centrestpierre.org/
https://www.ccfsl.ca/
https://entremise.ca/
https://espacedespossibles.org/
https://www.labalise.ca/
https://maisonphilanthropiquenotman.org/
https://mis.quebec/
https://lamdd.org/
mailto:maisonsantedurable%40aspq.org?subject=

